DEPARTAMENTO DE MATEMATICA APLICADA |

MASTER UNIVERSITARIO EN
SEGURIDAD INTEGRAL DE LA EDIFICACION

Curso 2010/2011

MODULO |: GESTION DE RIESGOS LABORALES

9.- Materia: Técnicas afines ala prevencién (ECTS 2,5).

Coordinador: Raul Falcon Ganfornina
Departamento: Matematica aplicada |

Contenidos: Sistemas de gestion integral: Calidad, seguridad y medioambiente.

Caracter: Obligatoria (1er Cuatrimestre)

Aula: N-3.3

Calendario:
Enero

Horas de aprendizaje:

LECTIVAS PRACTICAS TUTELADAS | TRABAJO PERSONAL TOTAL
12.5 12.5 37.5 67.5

Relacion sucinta de los contenidos:
Técnicas afines a la prevencién
Relaciéon detallada y ordenacién temporal de los contenidos:

ECTS Dia Horario Horas Profesor Dto
Investigacion de 1,00 | 24/01/2011 | 16,30 a21,30| 5,00 | Antonio Ramirez de| CA2
accidentes Arellano Agudo

Alfredo Martinez
Cuevas

Estadisticas de 1,00 | 26/01/2011 | 16,30 a21,30| 5,00 |Radul Falcén | MAT
accidentes de trabajo Ganfornina
Notificacion de 0,50 | 31/01/2011 | 16,30 a 19,00 2,50 |Radl Falcon | MAT
accidentes de trabajo Ganfornina

2,50 12,50
CA2 Construcciones Arquitecténicas 2
MAT Matematica aplicada |
Profesores:
Raul Falcén Ganfornina MAT
Antonio Ramirez de Arellano Agudo CA2

Expertos

| Alfredo Martinez Cuevas




Tribunales especificos. Tribunal de evaluacién y apelacion:
Tribunal titular

Tribunal suplente

Competencias Basicas (nivel de entrenamiento):

B1. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad | 2

de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos dentro de

contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio;

B2. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la | 2

complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o

limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas

a la aplicacién de sus conocimientos y juicios;

B3. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y | 2

razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de

un modo claro y sin ambigiedades;

B4. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan | 2

continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o

auténomo.

B5. Que los estudiantes estén cualificados para iniciar procesos de investigacion, | 2

tanto a nivel tedrico como practico, en el campote la edificacion.

B6. Que sepan redactar comunicaciones y articulos con nivel cientifico y contribuir a | 2

un mejor desarrollo de lineas de investigacion en el campo de la edificacion, tanto en

el trdnsito de su camino al Doctorado como para investigaciones aplicadas.
Competencias Genéricas (nivel de entrenamiento):

GO01: Capacidad para el trabajo en equipo interdisciplinar 4

GO02: Comunicacion oral y escrita. Capacidad de analisis y sintesis y de discusion de | 3

ideas propias. Capacidad de comunicacién a través de la palabra y la imagen.

GO03: Capacidad para incluir aspectos creativos en sus trabajos (Creatividad). 3

GO05: Conocer los principios de respeto al medio ambiente y saber aplicarlos en su | 2

trabajos.

GO06: Saber usar las tecnologias de la Informacién y saber aplicar las innovaciones | 3

sociales y tecnoldgicas a sus proyectos.

GO07: Capacidad de busqueda, andlisis y seleccién de la informacion. 2

GO08: Capacidad para la organizacion y la planificacion. 2

G14: Capacidad para resolver problemas y situaciones de crisis 3
Competencias Especificas (nivel de entrenamiento):

EO04: Conocer la incidencia de la I+D+i en el sector constructivo y concretamente en | 3

el campo de prevencion de riesgos.

EQ7: Conocer y Saber aplicar otras técnicas afines a la prevencién en Edificacion. 4

E18: Saber confeccionar y defender publicamente, un proyecto de fin de Master, que | 2

integre las competencias generales y especificas del mismo

Entrenamiento moderado de la competencia 2

Entrenamiento intenso de la competencia 3

Entrenamiento definitivo de la competencia 4




Metodologia:
Clases Te6ricas

PRESENCIALES | NO PRESENCIALES
12,5 12,5

Las clases tedricas tendran como elemento metodoldgico fundamental la explicacion del profesor sobre la
materia, complementando esta con ejemplos que hagan mas compresible los conceptos y las aplicaciones.
Las clases teoricas organizadas mediante el autoaprendizaje del alumno estaran ligadas y seran
complementadas con la bibliografia proporcionada al mismo. La bibliografia basica se convierte en la
referencia principal en cuanto a los contenidos de cada tema.

Durante las clases, el profesor podra plantear ejercicios tedrico-practicos que realizaran los alumnos de
forma individual o conjunta. Estos ejercicios seran de baja dificultad y seran entregados al final de la clase
para su evaluacion. El profesor podra prorrogar la entrega de estos trabajo si lo estima oportuno.

Estos ejercicios pondran al alumno frente a problemas concretos y fomentaran la adquisicion de las
competencias relacionadas con el aprendizaje autbnomo y con la adquisicion y puesta en practica de las
competencias especificas.

En las practicas basadas en obras, se pretende invitar al alumno al raciocinio para que elabore soluciones
posibles y elija la mas apropiada. El profesor intervendra fundamentalmente de moderador, siendo el
alumno el principal protagonista de estas clases practicas.

Competencias Basicas: B1, B2, B3, B4, B5, B6
Competencias genéricas: G01, G02, G03, G05, G06, G07, G08, G14
Competencias especificas: E04, E07, E18

Actividades dirigidas sin docencia del profesor

PRESENCIALES | NO PRESENCIALES
0 37,5

Los profesores podran plantear ejercicios complejos a los alumnos para la realizacién fuera de las horas
de clases. Podran ser individuales o en grupos dependiendo de las capacidades que se pretendan
fomentar en el aprendizaje.

Competencias Basicas: B1, B2, B3, B4, B5, B6
Competencias genéricas: G01, G02, G03, G05, G06, G07, G08, G14
Competencias especificas: E04, E07, E18

Sistema de evaluacion.
Técnicas de evaluacion
Al estar planteada la docencia en exposiciones teéricas, realizacibn de casos practicos y trabajos
individuales o en grupo, la evaluacién del aprendizaje se sustentara en:

- Asistencia y participacion en las clases presenciales

- Valoracion de las préacticas y trabajos realizados en clase con presencia del profesor

- Valoracion de los trabajos realizados fuera de la clase
Criterios de evaluacion y calificacion
Para poder optar al aprobado por curso, se exigira un minimo del 70% de la asistencia a las clases
tedricas. Este criterio podra cuantificar hasta un 40% de la nota final. Las evaluaciones objetivas, que
podran incluir los trabajos de clase, otro 40% de la calificacién. Y los trabajos y préacticas realizados fuera
del aula, hasta un 20% de la calificacién.
Para los estudiantes que no superen la asignatura por curso, habra una prueba final, que podra estar
compuesta tanto por teoria como por trabajos practicos. La valoracion global sera de 0 a 10 puntos, siendo
necesario alcanzar un minimo de 5 puntos para aprobar la asignatura.

Exadmenes:
12 convocatoria (febrero) viernes, 11 de febrero de 2011 de 17,00 a 19,00
22 convocatoria (junio) miércoles, 22 de junio de 2011 de 17,00 a 19,00
32 convocatoria (diciembre) Por determinar

Objetivos docentes especificos:
- Conocer la incidencia de la |+D+i en el sector constructivo y concretamente en el campo de
prevencion de riesgos.
- Conocer y Saber aplicar otras técnicas afines a la prevencién en Edificacién.
- Saber confeccionar y defender publicamente, un proyecto de fin de Master, que integre las
competencias generales y especificas del mismo.

Bibliografia:



